
 

INFORMATIONS SUR LE PROGRAMME MBA  
 
La durée du programme est de 600 à 681 heures. 
 
Ce diplôme permet de : 

1. Réaliser le diagnostic stratégique de l’entreprise 
2. Elaborer un plan d’actions stratégiques à dimension internationale 
3. Piloter, gérer des performances financières et extra financières de l’entreprise 
4. Manager des équipes multiculturelles responsables 
5. Déployer une norme, une démarche d’amélioration continue ou de maitrise des risques 
6. Mobiliser et développer des compétences hautement spécialisées. 
7. Elaborer et déployer d’un plan de projet de transformation de l’entreprise 
8. Déployer un mode de leadership adapté 
9. Communiquer et mobiliser les parties prenantes 

 
Modalités d'évaluation :  

• Etudes de cas individuelle ou collective  
• Projet Capstone individuel avec restitution orale et écrite 
• Exercices pratiques / simulations  
 

Entre 200 et 300 étudiants suivent le programme chaque année.  
 
Taux de satisfaction : 83%  
Taux d’obtention : 100%  
Taux d’abandon : 0%  
 

Possibilité de validation par bloc de competence. Il n'y a pas de passerelles ni de suite de 

parcours.  


