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É D I T O

Ensemble, 
allons  

plus loin ! 

Alors que la dynamique de la 
campagne Impact tomorrow 
est encore présente dans nos 
esprits, nous mesurons avec 
fierté l'ampleur du chemin 
parcouru et repensons avec 
émotion à la célébration 
de sa clôture : une soirée 
mémorable, sublimée par le 
final des étudiants Backstage 
au Théâtre Mogador.
Lancée en juin 2019 avec 
l'ambition de collecter 200 M€, 
cette campagne historique 
pour HEC Paris s’est clôturée 
sur un succès grâce à la 
générosité de 5 914 donateurs 
et 53 entreprises mécènes. 
J’en profite pour saluer 
l’engagement et la motivation 
forte des équipes et des 
bénévoles impliqués à nos 

côtés durant cette campagne. 
Un très grand merci à toutes 
et tous ! 

Je souhaite ici rendre un 
hommage particulier à Didier 
Pineau-Valencienne (H.54) 
qui a marqué la trajectoire 
d’HEC. Visionnaire, il a œuvré 
dès la première heure à son 
développement, depuis 
l’introduction de la méthode 
des cas aux premiers mécénats 
d’entreprise et l’acquisition  
du siège parisien d’HEC Alumni. 
Il fut l'un des tout premiers 
soutiens de la Fondation HEC 
et des étudiants, et nous 
aurons à cœur de poursuivre 
son action, aux côtés de sa 
famille, à travers sa fondation 
abritée. 

Grâce à votre générosité,  
notre soutien aux projets  
de l’École a atteint un niveau 
inégalé de 17 M€ en 2024.  
Un immense merci de votre 
confiance ! 
Votre impact, ainsi que  
celui de vos entreprises, est 
fondamental dans le modèle 
de l’École, pour soutenir  
et renforcer les programmes 
d’Égalité des Chances,  
et donner l’impulsion 
nécessaire à de nouveaux 
programmes stratégiques. 

La campagne Impact 
tomorrow est désormais close, 
mais notre action ne connaît 
pas de pause, bien au 
contraire. Nous avons entre 
nos mains la possibilité de 
faire d’HEC une institution 
d'exception, capable d'avoir  
un impact fort et concret sur 
le monde des affaires et sur la 
société, en France, en Europe 
et dans le monde entier.
Ensemble, nous avons créé  
les conditions d'un modèle  
qui a changé d'échelle. 
Donnons à HEC les moyens 
d’aller beaucoup plus loin. 
L'École en a besoin et, surtout, 
elle le mérite. 
Merci !

Olivier Sevillia (MBA.90)
Président, 
Fondation HEC
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É D I T O

Merci d'être
à nos côtés

Franchir la ligne d’arrivée en 
beauté avec vous, en cette 
année olympique, quel joli 
symbole pour nous tous !
Plus que le résultat, ces cinq 
années de campagne ont été 
une aventure collective et 
humaine hors du commun ; 
bien sûr, nous avons eu à 
cœur de porter haut les 
couleurs d’HEC, au service de 
la mission d’intérêt général 
qui nous anime et dont nous 
voulons amplifier l’impact.

Vous l’avez vu dans notre 
rapport de campagne, la portée 
des programmes et de 
l’écosystème entrepreneurial 
d’HEC n’a cessé de grandir  
ces dernières années pour 
accompagner les projets de 
création d’entreprise de nos 
étudiants ; la faculté d’HEC 
continue de déployer sa 
capacité de recherche, en 
particulier à travers les travaux 
du Centre Hi! PARIS et de 
l’Institut Sustainability & 
Organizations, qui irriguent 
ensuite les enseignements  
au profit des étudiants et  
des apprenants, et au-delà,  
au service des dirigeants et 
des organisations.

Côté Égalité des Chances, 
l’année 2024 a été marquée 
par une cérémonie de départ 
emplie d’émotion et de fierté : 
Behishta, Mykyta, Olha et 
Anastasiia, les 4 premiers 
étudiants HEC Imagine 
Fellows, ont reçu leur diplôme 
sur scène, sous le regard 
bienveillant d’Adrien 
Nussenbaum (H.01). 

En septembre, nous avons 
accueilli les premières 
étudiantes MBA bénéficiaires 
du programme de la 
Fondation Laidlaw. En octobre, 
six lycéens performaient 
devant une salle comble pour 
la magnifique finale 
d’Eloquentia@HEC. Autant de 
programmes qui naissent et 
grandissent grâce à vos dons.

Au fil de ces cinq dernières 
années, nous avons pu 
mesurer la force et la solidarité 
d’une communauté de 
donateurs à la fois fidèle et 
engagée. Sans vous, rien ne 
serait possible. Nous vous 
remercions du fond du cœur 
de nous donner ainsi les 
moyens d’agir aujourd’hui,  
et demain.
Au nom de toute l’équipe : 
MERCI de votre mobilisation  
à nos côtés !

Delphine Colson (H.94),
Déléguée générale,  
Fondation HEC
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S O M M A I R E

Portée par sa mission
d’intérêt général, HEC Paris
révèle depuis des décennies
des talents issus de tous  
les horizons et produit une
recherche qui inspire,  
avec pour mission principale 
de former, innover et agir  
au service d’une prospérité
durable et partagée.

Votre mobilisation dans la
campagne Impact tomorrow
est le reflet de cette ambition 
commune et de notre 
détermination à nous engager 
ensemble dans cette mission.
En soutenant HEC, vous
contribuez à faire avancer
l'École, mais surtout, vous
amplifiez considérablement
l'impact de vos dons sur la
société. Votre soutien est un
gage de confiance et je 
tenais à vous en remercier
chaleureusement.

Il y a quelques années, nous
avons redéfini collectivement
cinq valeurs fondamentales –
Excellence, Curiosité, Diversité,
Esprit entrepreneurial et
Responsabilité. Celles-ci ont
façonné les grandes étapes  
du développement d’HEC et 
guident encore aujourd’hui 
chacune de ses actions.

L’Excellence est notre valeur
fondatrice ; notre mission est
de former les meilleurs talents
avec exigence et bienveillance. 
La Curiosité nous a poussés à 
bâtir un corps professoral de 
premier rang mondial et à 
créer des centres et instituts 
d’excellence en responsabilité 
sociale, entrepreneuriat et IA. 
La Diversité enrichit notre 
communauté avec une 
internationalisation massive 
de ses étudiants et une 
ouverture sociale profonde 
grâce aux programmes 
d’égalité des chances. 
L’Esprit entrepreneurial  
est au cœur de notre ADN, 
comme en témoigne l’Institut 
Entrepreneuriat & Innovation, 
reconnu comme l’un 
des meilleurs clusters 
entrepreneuriaux en Europe. 
Enfin, la Responsabilité  
est essentielle pour éclairer 
les grands débats et 
coconstruire les solutions  
aux défis à venir. C’est grâce 
à votre engagement que 
nous pourrons aller plus loin 
et plus vite. 

Votre soutien est essentiel.
Merci pour votre confiance.

Éloïc Peyrache,
Directeur Général,  
HEC Paris
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T E M P S  F O R T S  2 0 2 4

Une année 
intense !

UNE PL ACE PROMO H09 INAUGURÉE 
SUR LE CAMPUS

250 personnes étaient réunies autour de Bernard 
Ramanantsoa (MBA.76), ancien Directeur Général  
de l’École, et de Daniel Bernard (H.69), Président 
d'honneur de la Fondation HEC, pour inaugurer  
la "Place Promotion H.09" devant le bâtiment M.  
Quelle meilleure occasion que l’anniversaire des  
15 ans pour remercier et marquer ainsi l’engagement 
inédit de cette promotion, qui a relevé le défi de lever 
1 M€ pour HEC Ventures et de réunir plus de 830 000 €  
de dons et de promesses de dons dans le cadre de  
la Campagne Impact tomorrow 2019-2024.  
Saluons le nombre élevé de donateurs – 119 donateurs 
sur 482 – et en particulier Julien Lacaze, délégué, 
pour son engagement hors pair !  
Chapeau les H09 !

BIENVENUE À K AYR A , PR AGYA , ANA PAUL A , 
ELIEF ET Z AINAB ! 

Venues du Pérou, d’Inde, de Turquie, du Mexique  
et du Nigeria, ces 5 femmes remarquables sont  
les premières bénéficiaires du nouveau dispositif  
de bourses financé par la Fondation Laidlaw.  
Nous avons eu l’opportunité de les rencontrer  
lors d’un déjeuner en présence de Lord Laidlaw, 
Susanna Kempe, PDG de la Fondation Laidlaw, 
Kristine de Valck, Doyenne des Programmes 
Diplômants d’HEC Paris et Brad Harris,  
Doyen Associé des programmes MBA/EMBA.
Créée par Lord Laidlaw, cette fondation britannique 
a pour vocation de soutenir l’émancipation de 
femmes issues de milieux défavorisés.  
Ce nouveau programme vise à inciter des femmes 
exceptionnelles à rejoindre le MBA d’HEC et 
accompagnera jusqu’à 10 étudiantes par an pour 
leur permettre d’atteindre leur plein potentiel.

UN GAL A POUR L’ÉGALITÉ DES CHANCES

Le Gala de l’Association HEC Alumni a été l’occasion 
d’un fort élan de générosité en faveur des programmes 
d’Égalité des Chances de l’École avec 418 000 € réunis 
au cours d’une vente animée par la dynamique 
Victoire Gineste de Christie’s. Merci à Philippe 
Cottias qui a généreusement donné un tee-shirt 
HEC sur lequel les joueurs du PSG avaient signé et 
qui a suscité l’enthousiasme ! Un immense MERCI  
à toutes et tous de votre soutien généreux.

LES HEC IMAGINE FELLOWS  À L’HONNEUR 

En février, 70 donateurs et acteurs du programme 
étaient réunis au Quai d’Orsay pour découvrir les 
avancées du thème Business & Peace à HEC Paris. 
L’occasion d’échanger avec les 12 étudiants venus 
d'Afghanistan, d'Ukraine, de Biélorussie et de Syrie, 
de mesurer l’impact des dons sur la trajectoire des 
fellows et de réfléchir au rôle du business dans la 
construction d’un monde pacifié. En juin, Behishta, 
Mykyta, Olha et Anastasiia, les 4 premiers 
bénéficiaires du programme ont été diplômés sous 
le regard bienveillant du fondateur du programme, 
Adrien Nussenbaum (H.01), invité d'honneur.
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L ANCEMENT DU STREAM NEXT GEN 
COMPUTING  AVEC L A TUM ET LE SOUTIEN DE 
DIETER SCHWARZ
STIFTUNG 

L'Institut pour l’Innovation Deep Tech (DEEP)  
de l'ESMT Berlin et l'Institut Entrepreneuriat & 
Innovation (IEI) d'HEC Paris s'associent pour faire 
progresser la souveraineté technologique de 
l'Europe. Soutenus par Dieter Schwarz Stiftung,  
en collaboration avec la TUM - Campus d’Heilbronn 
et Campus Founders, ils lancent un programme de 
pointe axé sur l'informatique de nouvelle génération 
au sein du Creative Destruction Lab (CDL-Paris).  
C’est le 4ème volet d’un programme académqiue
impliquant des professeurs, des étudiants du MBA,

« NOS ÉMOTIONS SONT-ELLES INAVOUABLES ? »

Mêlant humour et tendresse, c’est avec ce sujet  
que Martin Abikanlou a remporté la grande finale 
d’Eloquentia@HEC qui s’est tenue le 2 octobre  
au Bataclan ; l’aboutissement d’un parcours de  
30 heures d’immersion en éloquence sur le campus 
d’HEC Paris. Ils étaient six lycéens, choisis parmi  
117 participants de toute la France, et ont su captiver 
le public avec leurs discours inspirants lors de la 
finale du 6ème concours de prise de parole en public 
dédié aux lycéens. Depuis 2018, cette initiative vise 
à renforcer la confiance des lycéens et leur capacité  
à défendre leurs idées. Toutes nos félicitations aux 
finalistes !

UNE SOIRÉE E XCEPTIONNELLE POUR CLORE  
L A CAMPAGNE IMPACT TOMORROW

C’est avec une grande joie et beaucoup d’émotions
que nous avons célébré 5 années de mobilisation
exceptionnelle au Théâtre Mogador, à Paris. Grâce à
la générosité de nos mécènes, à l’engagement de
nos ambassadeurs, administrateurs, membres de
nos Comités de Campagne, en France comme à
l’international, et grâce au travail des équipes, nous
avons atteint l’ambitieux objectif que nous nous
étions fixé ! Nous pouvons être fiers de notre
engagement collectif au service du bien commun
et d’avoir partagé avec vous l’impact concret de
cette campagne. Un immense merci à tous !

PASSAGE DE REL AIS À NEW-YORK

Début octobre, la communauté des donateurs était 
réunie au musée de la ville de New-York autour 
d’Eloïc Peyrache. L'occasion de saluer l'une des 
communautés à l'international les plus mobilisées 
pour la Fondation et d'accueillir la nouvelle 
Présidente du Friends of HEC Inc., Evelyne Estey 
(H.81), qui prend la suite de Jaime Mateus-Tique 
(H.90). Un grand merci à tous les membres du board 
pour leur engagement bénévole pour faire briller les 
couleurs d’HEC aux côtés de Vincent Muzelle (M.08), 
Directeur du Bureau HEC aux États-Unis !

T E M P S  F O R T S  2 0 2 4
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C A M P A G N E  2 0 1 9 - 2 0 2 4

Lorsque nous avons lancé cette campagne en 2019, nous avions l’ambition 
de collecter 200 M€ de dons et promesses pour accompagner les projets  
de développement d’HEC. C’était un objectif très ambitieux – une première 
pour notre École et pour l’enseignement supérieur français, et le double  
de l’objectif de la campagne précédente qui était déjà un record en son 
temps. Bien au-delà des chiffres, ce qu’il faut retenir c’est l’impact profond  
sur des dimensions clés de l'École qui nous animent : révéler un maximum 
de talents en France et dans le monde, repousser les frontières de la 
connaissance, développer les pédagogies les plus innovantes en phase 
avec les défis actuels, accélérer les créations des entreprises de demain  
et accompagner l’innovation au sein des entreprises d’aujourd’hui.  
Nous pouvons être fiers de notre engagement collectif et d’avoir réalisé 
toutes ces avancées au service du bien commun. Merci à toutes et tous !

Je tiens à exprimer ma 
profonde fierté et mes 
sincères remerciements à  
la communauté des diplômés 
pour sa mobilisation tout  
au long de la campagne.  
Notre communauté a 
démontré son engagement 
à travers de nombreuses 
initiatives et la soirée de 
clôture a parfaitement résumé 
l'âme de la Fondation HEC 
et les raisons pour lesquelles 
nous nous mobilisons.

Aujourd’hui, il est essentiel 
d'accroître notre engagement 
et d’avoir des ambitions 
communes. Notre mission, 
au-delà d’entretenir les 
relations entre les diplômés, 
est de renforcer leurs liens 
avec l’École. L'éducation est 
une cause prioritaire, et HEC, 
une institution emblématique 
en Europe. Il est maintenant 
nécessaire de créer un "réflexe 
école" auprès de tous les HEC, 
c'est notre objectif commun !

Hortense de Roux (H.05),
Présidente,
HEC Alumni 

H O RT E N S E  (H.05)
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Le rôle des membres du Comité de Campagne 
est d’être les meilleurs ambassadeurs possibles 
de la Fondation et de l’École auprès de leur 
réseau. Nous sommes tous très reconnaissants 
de ce que l’École nous a apporté et persuadés 
de l’impact puissant que cette institution  
a aujourd’hui. Au cours de cette campagne, 
chacun à notre manière, nous nous sommes 
employés à démultiplier notre impact collectif ; 
nous tenons à saluer l’enthousiasme et la force 
de conviction de nos amis du Comité ;  
nous avons pris beaucoup de plaisir à œuvrer 
tous ensemble au service de l’École, aux côtés 
d’une équipe professionnelle et très engagée.  
Merci à tous de la dynamique et de l’esprit  
de convivialité insufflé !

Olivier Combastet (MBA.86)  
& Rémi Buttiaux (H.99),  
ont présidé successivement  
le Comité de Campagne 

Un grand merci à tous les donateurs du 
Royaume-Uni pour leur engagement pendant  
la campagne Impact tomorrow ! La communauté  
a répondu présente et a joué un rôle crucial dans  
le succès de cette campagne ambitieuse et sans 
précédent. Ce fut une belle aventure collective,  
et cela montre qu’ensemble, nous pouvons aider 
HEC à aller encore plus loin.

Mathieu Gaveau (H.98), 
Président du Comité de 
Campagne au Royaume-Uni 

Gaël Dutheil de la Rochère (H.88), 
Président de Friends of HEC 
Charitable Trust

Ce fut un honneur de présider "Friends of HEC Inc" 
pendant la campagne Impact tomorrow.  
Cette aventure a été exceptionnelle et j'ai été 
ravi de voir la communauté Alumni aux États-Unis 
se mobiliser avec un engagement sans précédent. 
Je tiens à remercier chaleureusement tous les 
bénévoles de Friends pour le temps et l'énergie 
qu'ils ont consacrés à cette cause.  
L'engagement et la générosité de notre 
communauté sont essentiels pour soutenir  
les projets de notre École, et permettre à tous 
les étudiants talentueux de poursuivre leur 
scolarité, quel que soit leur milieu social. 

Jaime Mateus-Tique (H.90), 
Président de  
Friends of HEC Inc

BIL AN DE L A CAMPAGNE

Flashez le QR code ou rendez-vous sur 
hec-impact.com pour découvrir le bilan  
de la campagne et l’impact de vos dons  
sur les projets de l'École. 

Un grand merci à toutes et tous pour l'impact  
que vous nous permettez d'avoir !

H O RT E N S E  (H.05)
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C A M P A G N E  2 0 1 9 - 2 0 2 4

C’est grâce  
à vous !

ZOOM SUR LES PROMOS LES PLUS MOBILISÉES DUR ANT L A CAMPAGNE 2019-2024

L A PROMO 2012 TERMINE EN TÊTE* EN NOMBRE DE DONATEURS.
*Classement hors Class Gift étudiant

150

120

90

60

30

0

 H / M / MS / MSC       MBA / EMBA / EM       AUTRES PROGRAMMES

Nombre de 
donateurs

Années de promotion

2012

33

116

149

2011

27

1

113

141

2009

119

1

13

133

84

2010

24

108

1986

1 1

77

88

2001

20

64

84

1993

66

12

78

85

2016

54

30

1 76

2017

44

29

3

74

2003

18

55

1

Grâce à votre mobilisation, nous avons dépassé l’objectif ambitieux annoncé 
en juin 2019, de réunir 200 M€ de dons et promesses de dons.  
Nous avons clôturé la campagne Impact tomorrow en novembre 2024  
avec un compteur affichant 213 M€. Nous tenons à saluer la mobilisation des 
particuliers qui ont contribué à hauteur de 53 % des dons, les entreprises 
mécènes dont l’engagement représente 42 % des dons ainsi que le soutien de 
fondations privées et d’institutions (5 %). Un très grand merci à toutes et tous !
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ILS NOUS ONT SOUTENUS ENTRE 
JUIN 2019 ET OCTOBRE 2024

5 914
DONATEURS,

53
ENTREPRISES MÉCÈNES,

18
FONDATIONS PRIVÉES 
ET INSTITUTIONS.

ZOOM SUR LES DONS DES PARTICULIERS

PONCTUEL OU PLURIANNUEL, CHAQUE DON EST CLÉ 
POUR AGIR À COURT ET À MOYEN TERME !

Données basées sur les dons effectués entre le 20/06/2019 et le 30/09/2024

PODIUM DES MOBILISATIONS ÉTUDIANTES
Lors du dîner du Class Gift

Promo 
1967. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19,0%
1972.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,7 %
1978.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,3%
1986. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,4 %
1957.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,9 %
1956. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,7 %
1962. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,6 %
1960.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,0 %
1977.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,6 %
1966. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,5 %

LES "GENERATION SHARE" 
EN TÊTE DU CL ASSEMENT DES PROMOS  
LES PLUS PARTICIPATIVES 
Ratio donateurs / diplômés dans la promo 
tous programmes confondus

Promo 
2023

429
Promo 

2024

406
Promo 

2021

367

OÙ SONT BASÉS LES DONATEURS ? 

Top 5 des pays comptant le plus de donateurs (hors France)

ROYAUME-

1 2

ÉTATS-

3 4

SUISSE

5

ITALIE

81 %  
RÉSIDENT EN FRANCE

19 %  
RÉSIDENT À L’INTERNATIONAL

TOUTES LES GÉNÉR ATIONS SONT REPRÉSENTÉES  
PARMI LES DONATEURS !

16 %30 – 39 ANS

27 %MOINS DE 29 ANS

40 – 49 ANS 14 %
50 – 59 ANS 11 %
60 – 69 ANS 11 %
PLUS DE 70 ANS 21 %

DÉCOUVREZ QUI SONT NOS DONATEURS :

 �Pré-expérience (Grande École MiM/MS/MSc) 
 �MBA / EMBA 
 �Amis d’HEC
 �Autres programmes

4196
(sur environ 40 000 diplômés) 

877
(sur environ 22 400 diplômés) 

693

148
(sur environ 13 000 diplômés) 

 �Donateurs (ayant fait au moins un don)
 �Donateurs 1881 (ayant donné 3 années consécutives)
 �Donateurs Clubs  
(à partir de 5 000€ de dons et promesses)
 �Grands Donateurs  
(à partir de 150 000€ de dons et promesses)

4274

463

878

299
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É G A L I T É  D E S  C H A N C E S

Depuis 18 ans, nous sommes 
passionnément engagés pour 
promouvoir l’ouverture sociale  
et la diversité ! Révéler des talents 
est au cœur de notre mission, et 
grâce à nos dispositifs de bourses 
et d’accompagnement, nous 
soutenons de nombreux jeunes dès 
le lycée et en classe préparatoire, 
qu’ils rejoignent HEC ou non.  
Dans un monde où les inégalités 
ne cessent de croître, il est crucial 
d’ouvrir les horizons et de redoubler 
d’efforts pour maximiser l’impact 
de nos programmes. Merci de tout 
cœur de nous soutenir dans cette 
mission essentielle ! 

Faire le choix ambitieux 
d'intégrer une école 
de commerce après 
une prépa donne bien 
des perspectives mais 
lorsque l'on est issu(e) 
d'un milieu modeste, 
on ne peut pas faire 
totalement abstraction 
de l'aspect financier. 
Grâce à la bourse de la 
Fondation HEC, les frais 
engendrés par les oraux 
dans les écoles se sont 
vus grandement allégés.

À quelques mois des 
concours, j'ai abordé la 
dernière ligne droite bien 
plus sereinement et j’ai 
pu être accompagnée 
par un proche, ce qui, 
après deux années 
intenses de prépa 
en internat, a été un 
soutien très appréciable. 
Aujourd’hui, je mesure 
combien ce soutien a été 
déterminant dans mon 
entrée à HEC.

Aymelyne (H.26)

De la prépa  
au campus

AY M E LY N E  (H.26)
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É G A L I T É  D E S  C H A N C E S

584
ÉTUDIANTS DE CLASSE PRÉPARATOIRE 
ONT REÇU UNE BOURSE POUR FACILITER 
LEUR TOUR DE FRANCE DES ORAUX  
EN 2024

31%
DES BÉNÉFICIAIRES EN PRÉPA  
ONT INTÉGRÉ UNE ÉCOLE DU TOP 5

7
ÉLÈVES DE PREP ÉTOILE* ONT INTÉGRÉ HEC 
(*Voir encadré ci-dessous)

117
LYCÉENS ONT PARTICIPÉ AU SUMMER CAMP 
ELOQUENTIA@HEC SUR LE CAMPUS

Je souhaitais remercier la 
Fondation HEC pour son 
implication dans la réussite de 
nos étudiants ainsi que pour 
son souci constant de tendre 
la main aux préparationnaires 
de Province. Au-delà de l'aide 
matérielle que ces bourses 
leur apportent, cette bonne 
nouvelle, qui arrive juste avant 
les concours, ne manque pas 
de leur donner un petit "plus" 
de motivation !

Elisabeth Lecat Quentric, 
Professeur  
Lycée Chateaubriand,  
Rennes

PREP ETOILE, KÉZ AKO ?
Le programme PREP Étoile accompagne les 
élèves en 2ème année de classe préparatoire 
ayant le potentiel académique pour viser 
HEC mais qui n'osent croire en leur capacité 
à intégrer une Grande École. Ils sont 
accompagnés tout au long de l’année par  
un tuteur étudiant à HEC et ont accès  
à des événements en ligne, des sessions 
d’échanges, des rencontres inspirantes. 
Chaque promotion est parrainée par un 
donateur ou une donatrice de la Fondation 
engagé(e) en faveur de l’Égalité des Chances.

42% 
DES FONDS  

ALLOUÉS AUX 
PROJETS D’HEC  

EN 2024 SOIT

7,2M€
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I N C L U S I O N  &  D I V E R S I T É

L’égalité des 
chances n’a pas 

de frontières
Pour former des talents capables de relever les défis 
mondiaux, HEC Paris déploie des dispositifs d’égalité 
des chances à l’international favorisant l’inclusion 
en bâtissant des ponts entre les cultures via les 
programmes HEC Imagine Fellows, PACT Afrique,  
CMA CGM Excellence Fund for Education.  
Grâce à la Laidlaw Foundation, aujourd’hui nous 
pouvons offrir l’opportunité à des femmes, aux parcours 
exceptionnels mais confrontées à des obstacles 
financiers, de suivre le MBA d’HEC.  
Quelle fierté d’attirer et de former, chaque année,  
des talents d’exception, de toutes origines et  
de tous parcours !

L’accompagnement de la 
Fondation a été d’une aide 
précieuse : il nous a permis 
de préparer les concours 
d'entrée à HEC dans les 
meilleures conditions et  
avec sérénité.  
Cette expérience a été 
extraordinaire !  
En réalité, sans ce soutien, 
intégrer HEC Paris aurait été 
bien plus difficile et je 
ressens une immense 
gratitude envers les 

donateurs et à l’égard de 
celles et ceux qui sont 
impliqués dans le 
programme PACT Afrique.
À mon tour, j'ai envie de 
suivre cet exemple et tendre 
la main à d’autres jeunes  
qui rêvent d’intégrer une 
école d’excellence comme 
HEC Paris.

Axel (H.23),
étudiant bénéficiaire  
du dispositif PACT Afrique 

PR AG YA  (MBA.26)
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I N C L U S I O N  &  D I V E R S I T É

La crise au Liban nous 
a tous touchés et, 
honnêtement, intégrer 
HEC Paris était mon rêve. 
La bourse CMA CGM a 
vraiment été l'élément 
déclencheur qui m'a 
permis de venir étudier 
en France. Je suis très 
reconnaissante d’avoir 
bénéficié de ce soutien. 

J’ai grandi en Inde où
mes parents ont travaillé 
dur pour me soutenir. 
Aujourd’hui, c’est grâce 
à la bourse de la Laidlaw 
Foundation que je 
peux suivre le MBA 
d’HEC et réaliser mon 
rêve. J'ai évolué dans 
un environnement où 
le leadership féminin 
n'était pas encouragé, 

alors recevoir cette 
bourse a véritablement 
transformé ma vie et 
mes ambitions. Cela m'a 
permis de découvrir de 
nouvelles perspectives, 
de nouer des relations 
bien au-delà de la sphère 
professionnelle, d’être 
accompagnée par des 
mentors qui m'inspirent 
et me challengent. 
Elle me rappelle 
combien l'inclusion est 
essentielle !

Pragya (MBA.26),
étudiante bénéficiaire  
du dispositif  
Laidlaw Scholars

PR AG YA  (MBA.26)

E L I S S A  (MSc.24)

4
PREMIERS DIPLÔMÉS  
HEC IMAGINE FELLOWS EN JUIN 2024

50
ÉTUDIANTS DE CÔTE D’IVOIRE, DU GABON 
ET DU CAMEROUN ADMIS À HEC EN M1 
GRÂCE À PACT AFRIQUE DONT 7 SONT 
DÉSORMAIS DES ALUMNI !

135
NATIONALITÉS PRÉSENTES  
SUR LE CAMPUS

La confiance que CMA 
CGM m'accorde et leur 
engagement envers 
la jeunesse libanaise,  
sont très inspirants.  
Je ressens le besoin et 
l'envie de rendre à mon 
pays ce qu'il m'a donné, 
soit en le soutenant 

financièrement, soit en 
aidant d'autres talents à 
poursuivre leurs études, 
car l'éducation est un 
droit pour tous.

Elissa (MSc.24),
étudiante bénéficiaire  
du dispositif CMA CGM 

42% 
DES FONDS  

ALLOUÉS AUX 
PROJETS D’HEC  

EN 2024 SOIT

7,2M€
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F A C U L T É  &  R E C H E R C H E

Permettre à HEC Paris d’investir dans l’excellence de 
sa faculté est une priorité pour la Fondation. Grâce à  
la philanthropie, HEC Paris repousse les frontières 
de la connaissance, produit de nouveaux savoirs et 
renforce son influence sur les pratiques managériales 
et les débats sociétaux. De la Grande École à l’Executive 
Education, ces nouveaux savoirs enrichissent les 
programmes académiques et renforcent l’attractivité 
d’HEC auprès des étudiants et entreprises en quête  
de contenus novateurs et différenciants.

Repousser les 
frontières de la 

connaissance 

A N D R É A

Un grand merci aux mécènes 
qui nous aident à développer 
des Centres et Instituts 
d'Excellence à l'image  
d'Hi! PARIS qui a remporté 
l’appel à projets Cluster IA 
pour constituer l’un des tout 
premiers pôles mondiaux  
de recherche, de formation  
et d'innovation en IA au 
service de la société.

Les fonds des entreprises 
mécènes ou des particuliers 
fléchés vers la Recherche 
sont essentiels pour assurer 
le développement continu 
d’HEC et permettent aux 
chercheurs de produire de 
nouvelles connaissances  
sur des sujets stratégiques.

Nous tenons à saluer le travail 
remarquable du Comité 
Recherche qui permet, 
chaque d'année, d'encourager 
et de financer les travaux  
de recherche des professeurs 
d'HEC Paris.

Andréa Masini,
Doyen de la Faculté,
HEC Paris
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F A C U L T É  &  R E C H E R C H E

HEC Paris s'est 
fermement engagée 
autour de valeurs fortes 
pour son avenir, et il est 
formidable de constater 
que celles-ci sont 
partagées par nos 
partenaires. Depuis 
quatre ans, la Maison 
Cartier fait partie de 
notre écosystème,  
et les activités de cette 
Chaire en partenariat 
avec l’ESCP, sont un 
témoignage renouvelé à 
chaque événement mis 
sur pied ensemble.  
La grande ouverture 
d'esprit de la Maison,  
son esprit critique face 

aux profonds 
changements que 
traversent nos sociétés 
industrielles, en font un 
interlocuteur de choix 
pour le monde de la 
Recherche. C'est un 
privilège de me voir 
remettre les rênes de  
ce partenariat.

Anne-Laure Sellier (H.95), 
professeur titulaire  
de la Chaire Cartier

Le monde économique 
évolue rapidement. 
La communauté 
financière questionne 
la performance chaque 
trimestre. Tout en étant 
conscient de cette 
réalité, il est crucial  
de prendre le temps  
du recul, de la réflexion, 
de la compréhension  
des comportements,  
des aspirations,  
des nouveaux mythes.  

La Chaire Turning 
Points: From Aspiration 
to Inspiration remplit 
parfaitement cet objectif. 
Elle est essentielle.

Cyrille Vigneron,
Chairman of Cartier 
Culture and Philanthropy

46
PUBLICATIONS DANS DES REVUES 
SCIENTIFIQUES DE RANG A EN 2024

140
PROFESSEURS-CHERCHEURS SUR  
167 PROFESSEURS PERMANENTS ;  
60% SONT INTERNATIONAUX

27
CHAIRES DONT 9 FINANCÉES 
DIRECTEMENT PAR LA FONDATION  
ET 18 PAR DES ENTREPRISES, 
PARTICULIERS OU FONDATIONS

12
NOUVEAUX PROJETS DE RECHERCHE 
SOUTENUS, PORTANT À 50 LE NOMBRE 
DE PROJETS SOUTENUS PAR LA 
FONDATION EN 2024

36% 
DES FONDS  

ALLOUÉS AUX 
PROJETS D’HEC  

EN 2024 SOIT

6,2M€
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E N T R E P R E N E U R I A T  &  I N N O V A T I O N

Encourager
l'innovation et

l'entrepreneuriat
Riche de l’ADN entrepreneurial d’HEC, l’Institut Entrepreneurship & 
Innovation (IEI) accompagne les porteurs de projets, de leur formation  
à la gestion de la croissance de leur entreprise avec un objectif clair :  
leur permettre de décupler leur ambition et d’exprimer leur potentiel. 
Pionnière dans l’enseignement de l’entrepreneuriat, HEC Paris peut s'appuyer 
sur un écosystème puissant. Aujourd'hui, l'École propose une trentaine de 
programmes dédiés, offrant un accompagnement complet et personnalisé 
à chaque étape du parcours entrepreneurial, à travers 3 centres d’expertise : 
incubation & accélération, deep tech et entrepreneuriat social.  
Ces programmes sont conçus pour inspirer, former et accompagner 
les étudiants et entrepreneurs, en leur fournissant les outils et ressources 
nécessaires pour réussir dans un monde en constante évolution.

L’expérience au sein du MBA 
d’HEC dépasse largement  
le cadre de la salle de classe,  
et le CDL-Paris en est l’une 
des meilleures illustrations.  
Les étudiants collaborent 
directement avec des 
entrepreneurs et des 
mentors qui s'attaquent  
aux enjeux les plus cruciaux 
du monde actuel, tels que 
l'intelligence artificielle,  
le climat, l’espace, le 
next-generation computing, 
ou le carbon removal  
en cherchant à développer 
des solutions pour avoir  
un impact concret. 

 
Grâce au CDL-Paris,  
nos étudiants commencent  
à marquer le monde de leur 
empreinte bien avant 
l'obtention de leur diplôme.

Brad Harris,
Doyen Associé  
des programmes MBA,  
HEC Paris
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E N T R E P R E N E U R I A T  &  I N N O V A T I O N

Encourager
l'innovation et

l'entrepreneuriat

ZOOM SUR LE CDL-PARIS
Fondé il y a 13 ans à l’Université de Toronto, le Creative 
Destruction Lab (CDL) est présent au sein d'une douzaine 
d’écoles de commerce partenaires à travers le monde.  
Chaque école y opère des programmes d’accompagnement  
de start-ups technologiques, au sein desquels leurs étudiants  
MBA sont intégrés. HEC Paris a rejoint ce réseau il y a 5 ans,  
et gère aujourd’hui 5 accélérateurs thématiques.

HEC a fait du CDL-Paris un véritable atout au service des 
étudiants et des chercheurs, qui tirent ainsi parti d'un 
écosystème puissant, de très haut niveau et international.  
En faisant travailler ensemble étudiants, experts, investisseurs, 
mentors sur des cas concrets traitant de problématiques 
actuelles, ce programme crée des ponts entre le monde  
du business et le monde scientifique, au profit de la société  
dans son ensemble.

4e
L’INSTITUT IEI EST CLASSÉ 4ÈME   
DES HUBS DE START-UPS EN EUROPE 
PAR LE FINANCIAL TIMES ET 2ÈME  
EN FRANCE

16
LICORNES DANS LE MONDE  
SONT ISSUES DE L’ÉCOSYSTÈME
ENTREPRENEURIAL HEC DONT  
14 ENCORE ACTIVES

+1  000 
EXPERTS ET PROFESSEURS SONT 
IMPLIQUÉS DANS L’INSTITUT

Neurobus est né de 
l’ambition de réinventer 
l’IA embarquée et les 
systèmes autonomes en 
s’inspirant des principes 
de la biologie humaine. 
L’incubateur HEC et le 
programme CDL nous 
ont plongés dans un 
écosystème exigeant,  
où ambition rime avec 
rigueur.

Cet accompagnement 
nous a permis de 
structurer notre vision, 
d’affiner notre stratégie 
deeptech et d’engager 
des discussions concrètes 
avec des investisseurs, 
des industriels et des 
acteurs institutionnels 
clés.

Florian Corgnou (EM.24), 
Co-Fondateur de 
Neurobus

F LO R I A N

21% 
DES FONDS  

ALLOUÉS AUX 
PROJETS D’HEC  

EN 2024 SOIT

3,5M€
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S U S T A I N A B I L I T Y  &  O R G A N I Z A T I O N S

Créé en 2008 par le Professeur Rodolphe 
Durand (H.93 - D.97), le Centre S&O est 
devenu un institut interdisciplinaire 
regroupant plus de 60 professeurs et 
chercheurs au sein de trois centres : 
Purpose, Inclusive Economy et Climate 
& Earth. Aujourd’hui, la direction 
académique de l’Institut a été confiée  
à Marieke Huysentruyt.  
Sa mission : contribuer à la compréhension 
des grands enjeux actuels, accompagner 
les acteurs de changement, et préparer 
les futures générations de dirigeants aux 
défis majeurs de la transition écologique 
et sociale, grâce au soutien d'entreprises 
mécènes et de donateurs engagés.

Agir en faveur
d'une transition
durable et juste

Une des forces de 
l’Institut réside dans le 
réseau incroyable de 
professeurs et chercheurs  
sur lequel nous pouvons 
nous appuyer et je suis 
très reconnaissante de 
tout le chemin accompli 
jusqu’à présent.  

Notre communauté 
s'étend d’ailleurs au-delà 
et nous pouvons compter 
sur le soutien précieux 
d’entreprises mécènes, 
d’anciens élèves et des 
donateurs privés qui nous 
aident à élargir notre 
réflexion et à accroître 
notre impact. J’en profite 
pour saluer l’engagement 
de la Fondation HEC qui, 
par son soutien ou par  
la remise de prix, valorise 
les travaux des professeurs 
et les encourage à 

développer de nouvelles 
méthodes pédagogiques.  
Un grand merci à tous 
pour votre engagement 
aux côtés d’HEC sur les 
thèmes centraux de 
l’Institut Sustainability & 
Organizations.

Marieke Huysentruyt, 
Professeur de Stratégie, 
Directrice académique  
de l'Institut S&O et de son 
Impact Company Lab, 
HEC Paris

M A R I E K E
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S U S T A I N A B I L I T Y  &  O R G A N I Z A T I O N S

Penser l’avenir, c’est se désaxer 
et ouvrir des perspectives 
promesses de progrès et de 
compréhensions nouvelles. 
L’échange avec des 
académiques et des étudiants 
conduit à macérer dans de 
nouveaux paradigmes et  
à se laisser interroger. 
Schneider Electric depuis  
plus de 15 ans a choisi 
l’intimité avec les travaux de 
S&O Institute pour challenger 
le design de ses programmes 
à Impact. 

Puisque Schneider est 
nommé pour la 2e fois  
"the most sustainable 
Company" par Corporate 
Knight, c’est que ce 
compagnonnage est 
audacieux.

Gilles Vermot-Desroches,
Senior Vice-Président
Citoyenneté & Affaires
Institutionnelles,
Schneider Electric

+2 000
PARTICIPANTS / AN POUR L'ENSEMBLE  
DES PROGRAMMES DE L’INSTITUT S&O

1/4
DES HEURES D'ENSEIGNEMENT À HEC 
TRAITENT DES SUJETS ENVIRONNEMENTAUX,  
SOCIAUX ET DE GOUVERNANCE (ESG)

2 0%
DE LA RECHERCHE PRODUITE  
PAR LES PROFESSEURS

50%
DES CAS PRODUITS À HEC SONT LIÉS  
AUX THÈMES PORTÉS PAR L’INSTITUT

2050NOW  : UNE APPROCHE 
E XPÉRIMENTALE UNIQUE
Fin avril, plus de 300 personnes étaient 
réunies pour la première expérience 
immersive d'HEC Paris, visant à explorer le 
rôle des décisions commerciales dans la 
conduite d’une transition socialement juste.  
Les objectifs sont multiples : guider la prise 
de décision et l'action des entreprises, 
redéfinir le leadership d'impact, construire 
une communauté mondiale, faciliter une 
transition juste pour tous…
Cette expérimentation a débuté à Kinshasa, 
l'une des huit mégalopoles sélectionnées. 
Étudiants, chercheurs et dirigeants 
d'entreprise ont ainsi été plongés dans des 
scénarios mettant en lumière  
les défis et opportunités des mégapoles qui 
pourraient se matérialiser 26 ans plus tard.

L'initiative 2050NOW est l'une des cinq
lauréates du Financial Times Responsible
Business Education Award. 

21% 
DES FONDS  

ALLOUÉS AUX 
PROJETS D’HEC  

EN 2024 SOIT

3,5M€
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CHAIRES DE RECHERCHE : 

Joly Family Chair in Purposeful Leadership 
Jean-Marie Eveillard Chair in Value Investing 
Chaire Pierre Andurand : to be launched shortly

FONDATIONS ABRITÉES : 

À ce jour, 7 fondations sont abritées sous
égide de la Fondation HEC :

Fondation 104
Fondation Jean-Paul Agon
Fondation Famille Henri et Jérôme de Castries
Fondation Fontanet
Fondation Bernard-André Parent
Fondation Famille Didier Pineau-Valencienne
Fondation Bruno Roux de Bezieux

FONDS NOMINATIFS : 

Fonds Jean-Luc Bélingard
Fonds Pierre Bellon
Fonds Daniel Bernard
Fonds Yves Blin
Fonds CMA CGM Excellence Fund for Education
Fonds Demeter
Fonds Philippe Foriel-Destezet
Fonds Stéphane Etroy
Fondation Garzouzi
Fonds Jean-Denis Ginestié
Fonds Famille de Jenlis
Fonds Pierre de Labouchere
Laidlaw Women’s Leadership Fund
Fonds Dominique Mielle & Juan Carrillo
Fonds Alexis & Nathalie Perakis
Fonds Per Ardua Ad Astra
Fonds Hélène & Jean Peters
Fonds Jean-Louis Rambaud
The Isabelle & Bertrand Schwab  
Social Initiative Fund  
Fonds XTX Markets HEC Data Science 
Scholarships

L A  V I E  D E S  F O N D S  E T  F O N D A T I O N S  A B R I T É E S

Chaires, fonds et 
Fondations 

abritées
Créer une chaire, fondation abritée 
ou un fonds en votre nom est une 
façon d’avoir un impact fort sur les 
projets portés par la Fondation, de 
construire ou pérenniser votre action 
philanthropique, avec la possibilité 
d’y associer vos proches.

DES DÉJEUNERS D’E XCEPTION AVEC LES ÉTUDIANTS

Pour les donateurs qui ont choisi de s’engager à 
travers ces dispositifs philanthropiques, fonds de 
bourses ou fondation abritée, nous organisons des 
déjeuners sur le campus d’HEC. Des moments de 
partage, d’émotions, d’inspiration et de transmission 
entre les élèves bénéficiaires et leurs généreux 
mécènes qui mesurent ainsi l’impact de leur 
engagement en découvrant les histoires de vie, rêves 
et ambitions des jeunes talents qu’ils soutiennent.

VOTRE CONTACT
RELATIONS DONATEURS : 
Céline Figuière 
figuiere@hec.fr  
ou 01 39 67 75 53
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HOMMAGE À DIDIER  
PINEAU-VALENCIENNE (H.54)

Didier Pineau-Valencienne fut l’un des tout 
premiers diplômés emblématiques à 
s’engager aux côtés de la Fondation, en tant 
que Grand Donateur en 2005, en contribuant 
au premier don collectif des HEC.  
Il était l’un des pionniers de la philanthropie 
dans l’enseignement supérieur français, 
resté très proche de l’École toute sa vie.  
Son réengagement en 2019 dans la 
campagne Impact tomorrow pour soutenir 
des doctorants et la recherche témoigne  
de son action philanthropique exemplaire  
et de son attachement profond à HEC. 
Pour rendre hommage à son engagement 
remarquable, une salle de cours a été 
inaugurée en son nom en 2012 et en 2015, 
Didier Pineau-Valencienne a reçu le titre  
de Docteur Honoris Causa d'HEC.  
Nous lui sommes tous extrêmement 
reconnaissants de tout ce qu’il a fait pour 
HEC, pour la Fondation et pour la 
communauté, notamment dans le soutien 
qu’il a pu apporter aux étudiants et par son 
souci de donner à l’association des diplômés 
un avenir pérenne.  

L A  V I E  D E S  F O N D S  E T  F O N D A T I O N S  A B R I T É E S

Chaires, fonds et 
Fondations 

abritées
Je suis très touché de la 
disparition de Didier 
Pineau-Valencienne car 
nous avions construit une 
relation qui allait au-delà 
de celle du "donateur / 
boursier". Nous nous 
sommes rencontrés 
plusieurs fois au cours  
des dernières années 
chez lui en Vendée et à 
Paris où j’ai eu l’occasion 
de déjeuner avec sa 
famille. Didier a joué un 
rôle très important dans 

mes années étudiantes 
et professionnelles ;  
son soutien financier et 
personnel m’a apporté 
beaucoup de stabilité 
pour la suite.

Tom (H.20)
Senior Account 
Manager (LCS),
Google Singapore

DÉCOUVERTE D’UNE GALERIE D’ART CONTEMPOR AIN 
POUR LES ÉTUDIANTS DE L A FONDATION 104

Lancée en 2011, la Fondation 104 est la 1ère Fondation 
abritée de la Fondation HEC créée en mémoire de Pierre 
Christian et Marie-Louise Taittinger à l’initiative de Valérie 
Colloredo (H.94) et soutenue dès l’origine par Bertrand 
Cardi (H.96). 
La Fondation 104 organise régulièrement des sorties 
culturelles parisiennes avec les étudiants boursiers qu’elle 
soutient. En novembre 2024, 14 étudiants ont ainsi eu la 
chance de rencontrer l’un des galeristes les plus 
renommés, Kamel Mennour, pour une visite privée de la 
galerie éponyme en plein cœur de Paris. Au cours de la 
visite, Kamel a partagé avec les étudiants sa passion de 
l’art et leur a livré avec sincérité les clés de son parcours, 
depuis la création de la galerie Mennour en 1999,  
jusqu’à son succès mondial actuel. Un grand merci aux 
donateurs de la Fondation 104 qui soutiennent l’Égalité
des Chances et l’ouverture sociale en offrant aux
étudiants des moments inoubliables comme celui-ci.

QUAND L A GÉNÉROSITÉ CRÉE DES LIENS MARQUANTS

Créée en 2015, la Fondation Famille Didier Pineau-
Valencienne a pour mission de soutenir l’excellence  
de la faculté, l’innovation pédagogique dans les sciences 
de gestion et la scolarité d’étudiants boursiers. En 2024,  
4 étudiants ont été soutenus (2 doctorants et 2 étudiants 
de la Grande École), et un projet de recherche du 
Professeur Kristine De Valck, a été financé. 
Tom, étudiant boursier de cette Fondation, a eu la chance 
de rencontrer plusieurs fois Didier Pineau-Valencienne 
(H.54) au cours de sa scolarité. Comme l’illustre son 
témoignage, le soutien et les instants partagés avec 
“DPV” ont profondément marqué sa vie, lui apportant 
bien plus qu’une aide précieuse : une source d’inspiration 
et de transformation. 
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C O M M E N T  N O U S  S O U T E N I R

Nous soutenir,  
c’est simple !

HEC Paris est une formidable plateforme au service de l’impact. 
À travers votre don, donation ou libéralité consentie à la Fondation HEC,  
vous aidez l’École à remplir sa mission au service du bien commun.  
N’hésitez pas à en parler autour de vous et à nous aider à mobiliser davantage. 
Effectuer un don à la Fondation HEC ouvre droit à des réductions fiscales,  
en France et à l’international.  
Découvrez les dispositifs fiscaux dont vous pouvez bénéficier.

DON PONCTUEL
En effectuant un don à la Fondation HEC, vous avez un impact 
concret sur nos projets et pouvez déduire une partie de votre don 
de votre impôt ! (voir page 25). Cultiver l’égalité des chances, la 
diversité des profils internationaux, l’esprit d’entreprendre et 
d’innover, et faire avancer la recherche en management, sont 
autant de priorités stratégiques pour HEC Paris sur lesquelles 
vous pouvez agir. 
Vous pouvez aussi vous engager dans la durée en mettant en place 
un don annuel par prélèvement automatique. 
Pour en savoir plus, contactez-nous : fondation@hec.fr

DON MENSUEL
Avec un don de 30€ par mois (soit 10,2€ après déduction fiscale), 
vous contribuez au financement d’une bourse pour un étudiant  
de classe prépa et vous lui montrez qu’HEC croit en son potentiel ! 
Pour mettre en place un don mensuel dès aujourd’hui, rendez-
vous sur give.fondationhec.fr et sélectionnez  
"je donne tous les mois". Merci de votre générosité !

DON PLURIANNUEL
Nous encourageons les promesses de don pluriannuelles car 
elles permettent de prévoir et piloter le soutien que la Fondation 
peut apporter chaque année. À partir d’une promesse de don de 
1 000€ par an sur 5 ans, vous rejoignez les Clubs de donateurs et 
vous pouvez orienter jusqu’à 75% de votre don vers la thématique 
de votre choix.

VOTRE AIDE EST SI UTILE !
1 bourse de vie pour un étudiant  
de classe préparatoire

= 500 €
soit 170 €(1)

soit 125 €(2)

1 mois de scolarité pour un étudiant  
boursier en grande difficulté  
(échelon maximal)

= 2 000 €
soit 680 €(1)

soit 500 €(2)

1 année de scolarité pour un étudiant 
boursier (bourse moyenne annuelle)

= 6  000 €
soit 2 040 €(1)

soit 1 500 €(2)
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 �  SI VOUS RÉSIDEZ EN FR ANCE :
En tant que particulier, vous pouvez donner :

EN LIGNE
sur give.fondationhec.fr

PAR VIREMENT BANCAIRE
sur le compte de la Fondation HEC
(merci de préciser votre nom dans le libellé)
BNP Paribas ILE DE FRANCE INSTITUTIONS (02837)
RIB : 30004 01412 00021290230 47
IBAN : FR76 3000 4014 1200 0212 9023 047
BIC : BNPAFRPPXXX

PAR CHÈQUE
à l’ordre de la Fondation HEC
1, rue de la Libération
78351 Jouy-en-Josas cedex - France

SI VOUS RÉSIDEZ À L’INTERNATIONAL 
En tant que particulier basé à l’international , vous pouvez donner :

EN LIGNE
sur give.fondationhec.fr en sélectionnant votre pays de résidence 
parmi les drapeaux

  EN EUROPE (SUISSE COMPRISE)
Le réseau Transnational Giving Europe vous permet de soutenir 
HEC Paris en bénéficiant des avantages liés aux dons prévus par 
votre pays de résidence. Aujourd’hui, bénéficient de ce dispositif 
les dons effectués depuis l’Allemagne, la Belgique, l’Espagne, 
l’Italie, le Luxembourg et la Suisse. 

  AU ROYAUME-UNI
La Fondation HEC bénéficie du soutien de Friends of HEC 
Charitable Trust, entité basée au UK qui collecte les fonds pour 
notre compte. Cela vous permet de bénéficier des avantages 
fiscaux locaux et d’activer le dispositif de Gift Aid. Le Friends of 
HEC Charitable Trust est présidé par Gaël Dutheil de La Rochère 
(H.88) et géré par une équipe de bénévoles.

1  � �Le Gift Aid permet à la Fondation HEC de bénéficier de 25% 
supplémentaires sur la valeur de votre don sans que cela 
n’engendre de frais pour vous.

2  � �Résident au UK ou non, un donateur payant un impôt 
supérieur au taux de base (20%) peut bénéficier en 
déduction fiscale sur le montant de son don, de la différence 
entre son taux d’imposition et le taux de base.

Par exemple, pour un don de £100 :
1  � �Avec le Gift Aid, la Fondation reçoit £125,  

sans frais supplémentaires pour vous.
2  � �Un donateur taxé au taux de 45% peut obtenir  

une réduction fiscale de £31 (£125 x 25%) ;  
le don revient donc à £69 après déduction.

  AUX ÉTATS-UNIS
Friends of HEC Inc. est l’entité 501c3 basée aux États-Unis, 
chargée de collecter des dons pour le compte de la Fondation HEC. 
Elle permet aux donateurs de bénéficier d’avantages fiscaux 
localement. Le Friends of HEC Inc. est présidé par Evelyne Estey 
(H.81) et géré par une équipe de bénévoles.

 � EN ASIE 
Grâce à la Fondation de France Asia, vous pouvez effectuer un 
don et bénéficier d’avantages fiscaux localement. Cette 
institution caritative est dédiée à la construction de ponts entre 
la France et l'Asie en faveur d’un monde plus inclusif.

Nous soutenir,  
c’est simple !

+ D'INFO SUR LES DONS  
DEPUIS LA FRANCE, 
CONTACTEZ : 
Audrey Smadja
smadja@hec.fr
ou 01 39 67 96 93

+ D'INFOS SUR LES DONS  
À L’INTERNATIONAL, 
CONTACTEZ :  
Jean-François Baumann  
baumann@hec.fr  
ou 01 39 67 97 10

Un don de 

100 € 
revient à 

34 € 
après réduction  

d'impôt  
sur le revenu(1)

25 € 
après réduction  
d'impôt sur la  

fortune immobilière (2)

(1) Montant après réduction fiscale IR (Impôt sur le Revenu). En 
France, pour tout don effectué avant le 31 décembre 2025 dans la 
limite de 20% du revenu net imposable.
Lorsque le montant des dons dépasse la limite de 20% du revenu net 
imposable, l’excédent est reporté sur les 5 années suivantes et ouvre 
droit à la réduction d’impôt dans les mêmes conditions.
(2) Montant après réduction fiscale IFI (Impôt sur la Fortune 
Immobilière). En France, la réduction d'Impôt de 75% du montant 
de votre don est accordée dans la limite de 50 000€ par an pour tout 
don effectué avant la date de déclaration de l’IFI (avant le 22 mai 2025 
pour la déclaration papier).

EN RECONNAISSANCE DE VOTRE GÉNÉROSITÉ

Votre fidélité et votre engagement dans la durée nous sont 
extrêmement précieux pour assurer la pérennité de notre soutien 
aux projets d'HEC qui vous tiennent à cœur.
Vous bénéficiez d’une relation privilégiée avec les représentants 
de l’École, de la Fondation et avez accès à des événements 
exclusifs. Un grand Merci à toutes et tous !

DONS ET PROMESSES PAR AN SUR 5 ANS
Dès 

1 000 €
Dès 

2 000 €
Dès 

5 000 €
Dès 

10 000 €
Dès 

20 000 €
Dès 

30 000 €

Club de 
Donateurs 

Bronze

Club de 
Donateurs 

Argent

Club de 
Donateurs 

Or

Club de 
Donateurs 

Platine

Club de 
Donateurs 

Diamant

Cercle des 
Grands

Donateurs 
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C O M M E N T  N O U S  S O U T E N I R

D’autres opportunités que le don manuel sont à votre disposition pour soutenir 
les actions de la Fondation et avoir un impact fort sur une dimension clé d’HEC. 
Vous trouverez ci-après quelques exemples de véhicules philanthropiques. 
Chaque situation peut être spécifique, n’hésitez pas à nous contacter.

L A GÉNÉROSITÉ IMMÉDIATE

DONATION SIMPLE
La donation est un acte notarié par lequel une personne, 
le donateur, décide de se dessaisir d’un bien en faveur d’un 
donataire - la Fondation HEC - qui accepte de le recevoir.
Elle peut porter sur tous types de biens (somme d’argent, 
compte-titres, bijoux, bien immobilier, droits d’auteur…) et 
vous faire bénéficier, le cas échéant, d'avantages fiscaux.

Avantage Fiscal
• IR : réduction de 66% du montant du don, dans la limite de
20% du revenu net imposable, l’excédent étant reportable 
sur les 5 années suivantes.
• IFI : réduction de 75% du montant du don, dans la limite de
50 000 euros de réduction. En cas d’excédant, aucun report 
n’est possible.

DONATION TEMPORAIRE D'USUFRUIT (DTU)
La propriété d’un bien est constituée de l’usufruit et de 
la nue-propriété. Vous pouvez donner une partie de la 
propriété de votre bien à la Fondation HEC.
Elle peut porter sur différents types de biens générant 
des revenus, pour 3 ans minimum. À l’issue du délai fixé, le 
donateur récupère la pleine propriété de son bien.

Avantage Fiscal
• IR : les revenus tirés de ces biens n’entrent plus dans le
revenu imposable.
• IFI : un bien immobilier faisant l'objet d'une DTU (au sein
d'une SCI ou non) est exclu de la base d’imposition.

L  A GÉNÉROSITÉ POSTHUME

DON SUR SUCCESSION
Si vous êtes un jour appelé(e) à recueillir une succession, 
vous pouvez décider dans l’année qui suit le décès de votre 
proche de donner à la Fondation HEC un ou plusieurs biens 
dépendant de la succession de votre proche. 

ASSURANCE-VIE
Vous pouvez désigner la Fondation HEC bénéficiaire de tout ou 
partie de votre contrat d’assurance-vie, y compris en second 
rang, c’est-à-dire en cas de décès d’un premier bénéficiaire.
Il suffit de mentionner le nom de la Fondation HEC et son 
adresse (1, rue de la Libération, 78350 Jouy-en-Josas) dans la 
clause bénéficiaire.

LEGS
Un legs est un don planifié qui ne prendra effet qu’après votre 
décès, permettant ainsi de ne pas se démunir de son 
patrimoine immédiatement.

Legs universel avec charge de délivrer des legs particuliers 
Le legs universel consenti à la Fondation HEC avec charge pour 
elle de délivrer des legs particuliers nets de frais et droits à vos 
proches, est un mécanisme gagnant-gagnant qui vous permet 
de soutenir la Fondation HEC sans changer la part qui revient à 
vos proches

Legs simple, résiduel, graduel
Un legs peut être simple, assorti de charges ou encore 
bénéficier à l’un de vos proches avant de revenir à la Fondation 
HEC.

La transmission
de patrimoine

+ D’INFOS CONTACTEZ :
Cécile de Bodman
de-bodman@hec.fr 
ou 01 39 67 98 87 
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L ’ É Q U I P E  D E  L A  F O N D A T I O N  H E C

Pour toute question 
sur la Fondation, 
les projets de 
l'École qui ont 
besoin de soutien, 
les différentes 
manières de nous 
aider, n’hésitez pas 
à nous contacter !

DIRECTION 

DELPHINE COLSON (H.94) 
Déléguée générale 
01 39 67 97 07 
colson@hec.fr

ROSARIA LE-HORS SPAGNOLO 
Attachée de direction 
01 39 67 72 56 
le-hors-spagnolo@hec.fr

MICKAËL BOUSSUGE 
Directeur administratif et financier 
01 39 67 71 96 
boussuge@hec.fr

REL ATIONS DONATEURS 

CÉLINE FIGUIÈRE
Directrice des relations donateurs
01 39 67 75 53
figuiere@hec.fr 

EMMYLOU VIGEANT 
Responsable des relations donateurs 
01 39 67 99 36 
vigeant@hec.fr 

PASCALE FICHE 
Chargée de la base de données 
01 39 67 74 10 
fiche@hec.fr 

TR ANSMISSION DE PATRIMOINE 

CÉCILE DE BODMAN 
Responsable transmission de patrimoine 
01 39 67 98 87 
de-bodman@hec.fr 

DÉVELOPPEMENT FR ANCE

AUDREY SMADJA 
Directrice de développement  
Grands Donateurs 
01 39 67 96 93 
smadja@hec.fr 

MAGALI PAREIN
Responsable de développement  
Grands Donateurs
01 39 67 75 86
parein@hec.fr 

HÉLÈNE GRONIER 
Responsable de développement 
donateurs 
01 39 67 98 81 
gronier@hec.fr 

JULIETTE CHEVRIER MASSELIS 
Responsable de développement 
donateurs 
01 39 67 75 37 
chevrier-masselis@hec.fr 

AMINATA DIA 
Chargée de prospection 
Grands Donateurs 
01 39 67 97 96 
dia@hec.fr

LORENA POATY 
Chargée de développement 
01 39 67 98 02
poaty@hec.fr

DÉVELOPPEMENT INTERNATIONAL 

JEAN-FRANÇOIS BAUMANN 
Directeur de développement international
01 39 67 97 10 
baumann@hec.fr

MAÏLYS BAUSSAY 
Chargée de développement international
01 39 67 75 72
baussay@hec.fr 

PROJET CAMPUS

DEBORAH ARINGOLI 
Directrice de développement  
& dons majeurs
01 39 67 97 78 
aringoli@hec.fr

COMMUNICATION 

MARIE DOLET 
Directrice communication & marketing 
01 39 67 95 61 
dolet@hec.fr 

IRÈNE KRIENEN 
Responsable marketing digital 
01 39 67 94 91 
krienen@hec.fr 

THIBAULT LAMINE 
Chargé de communication 
01 39 67 98 95 
lamine@hec.fr 
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Merci à nos
entreprises

 mécènes

Ce soutien indéfectible 
de nos entreprises 
mécènes témoigne de 
la reconnaissance par 
nos partenaires du rôle 
d’HEC Paris pour faire 
avancer la réflexion et la 
science dans un monde 
complexe et chaotique, 
pour créer des ponts 
entre différents acteurs 
économiques et 
sociétaux, mais aussi 
pour proposer à tous 
des solutions concrètes. 

Nous remercions 
chaleureusement A&O 
Shearman, BETC, Cartier, 
Capgemini, KPMG, Vinci 
et Volkswagen pour le 
renouvellement de leur 
soutien cette année, 
ainsi que toutes les 
entreprises engagées 
dans la durée à nos 
côtés. 

Nayla Ibrahim (H.97)
Directrice Exécutive,  
Partenariats Entreprises 
& Fonds Publics,  
HEC Paris

Les partenariats entreprises jouent un rôle essentiel dans  
le développement d’une relation durable entre HEC Paris  
et ses écosystèmes, permettant ainsi de répondre ensemble 
aux défis de demain. L’engagement des entreprises à nos 
côtés a été un pilier clé du succès de la dernière campagne 
de la Fondation HEC, clôturée en novembre 2024, avec 40 % 
des fonds levés issus de leurs dons. C’est un résultat assez 
remarquable dans le monde académique pour être noté.

N AY L A  (H.97)
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L A FISCALITÉ POUR MON ENTREPRISE
Bénéficier de déductions fiscales, selon 
votre pays : France (60% des dons dans  
la limite de 0,05% du chiffre d'affaires), 
Suisse, Royaume-Uni et États-Unis, selon  
la législation en vigueur.

CRÉER UNE CHAIRE POUR VOTRE ENTREPRISE

HEC Paris et une entreprise peuvent s'associer pour 
créer une Chaire de recherche ou d'enseignement. 
Ce partenariat vise à faire émerger des connaissances 
sur des sujets spécifiques, à concevoir des 
programmes de formation novateurs et à mettre 
en œuvre des initiatives à fort impact issues de  
ces travaux.

UN PARTENARIAT MUTUELLEMENT  
BÉNÉFIQUE POUR :

• �Accroître votre visibilité de marque sur un secteur 
ou un enjeu stratégique particulier.

• �Bénéficier d'un accès privilégié aux travaux de 
recherche réalisés par les professeurs d’HEC Paris 
dans les domaines ciblés par votre Chaire.

• �Renforcer votre notoriété auprès des parties 
prenantes d’HEC Paris : professeurs, étudiants, 
partenaires académiques, économiques, ainsi 
que le public élargi.

• �Développer vos interactions avec les étudiants  
et votre marque employeur lors d'événements 
organisés par HEC Paris : salons de recrutement, 
conférences, activités spécifiques... et bénéficier 
d'un accompagnement dédié et personnalisé.

REJOINDRE UN INSTITUT  
OU UN CENTRE DE RECHERCHE

Les Instituts et Centres d’Excellence d’HEC Paris 
ont pour objectif de regrouper l’ensemble des 
initiatives de recherche et d’innovation autour  
de thématiques actuelles et essentielles pour notre 
société. Ils fédèrent de nombreuses entreprises 
désireuses de s'impliquer dans ces enjeux.

Un lieu de développement  
et de concentration de talents : 
une communauté d’étudiants  
et de professionnels d’exception,  
issus de milieux variés, bénéficiant 
d’une formation de haut niveau  
qui les prépare à devenir  
des leaders inspirants et engagés.

Une recherche d’excellence :  
HEC Paris a construit un 
écosystème de recherche reconnu 
de classe mondiale qui repousse 
sans cesse les frontières de la 
connaissance.

Un hub pour l’entrepreneuriat  
et l’innovation unique en Europe  
pour soutenir et accélérer le 
développement des start-ups et  
des structures à impact social.

Une action sociétale et 
environnementale pour s’engager 
pour le bien commun en diffusant 
la connaissance, en favorisant 
l’ascenseur social, l’égalité de genre, 
la préservation de la planète et le 
rapprochement entre les peuples.

ET RÉPONDRE À L A MISSION D’HEC PARIS :  
THINK, TE ACH, ACT 

Nos Chaires de recherche et d’enseignement ainsi 
que nos Instituts et Centres d’Excellence s’appuient 
sur les quatre piliers fondamentaux de l’École :

SOUTENIR L A RECHERCHE, L A PÉDAGOGIE  
ET L’INNOVATION À HEC PARIS  
POUR CONTRIBUER ENSEMBLE À UN MONDE  
PLUS INCLUSIF ET DUR ABLE

La collaboration entre le monde académique et  
le monde des affaires est au cœur de la philosophie 
d’HEC Paris. Faciliter les connexions entre les 
entreprises, les professeurs, les étudiants, 
les acteurs sociaux et publics contribue à 
l’enrichissement mutuel des pratiques et à la  
coconstruction de solutions à des problématiques  
de plus en plus complexes. En créant une Chaire, 
en soutenant un Centre de recherche ou  
un programme à impact social, les entreprises 
partenaires s'engagent aux côtés d'HEC Paris 
au service de l’économie mais aussi de la société 
dans son ensemble.
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DONS TR ANSFORMATIONNELS
Il s’agit de dons majeurs à potentiel transformationnel qui visent à financer des projets d’envergure, d’infrastructures ou de dotations 
créant un impact considérable sur le développement et le rayonnement d’HEC Paris.

CENTRES ET INSTITUTS D’E XCELLENCE
Chaque Centre et Institut s’appuie sur un triptyque associant recherche, enseignement et action. Il explore en profondeur une thématique 
transversale majeure, enrichie par de multiples interactions avec les étudiants ainsi qu’avec des acteurs académiques et économiques 
de premier plan.

Centre Hi! PARIS

Hi! PARIS est un Centre interdisciplinaire en intelligence artificielle et en science des données, créé en 2020 par HEC Paris et l’Institut 
Polytechnique de Paris, rejoint par l’Inria en 2021. Il mène des recherches académiques de pointe, forme les talents de demain et soutient 
l’innovation. En 2024, le centre a été labellisé IA-Cluster, pôle de recherche et de formation de rang mondial en IA dans le cadre du 
plan "France 2030".

Institut Sustainability & Organizations (S&O)

L'Institut Sustainability & Organizations (S&O) est un institut interdisciplinaire réunissant chercheurs et acteurs économiques 
engagés pour une transition juste et durable. S&O vise à réinventer l'entreprise en alliant durabilité et potentiel humain.  
Par la recherche, l'expérimentation et l'enseignement, ses centres spécialisés et son Impact Company Lab, l’Institut équipe les leaders 
actuels et la nouvelle génération d'outils pour affronter les défis systémiques d'aujourd'hui et de demain.

Institut Innovation & Entrepreneurship (IEI)

Récemment classé parmi les 4 premiers hubs de start-ups en Europe et 2ème en France par le Financial Times, le HEC Paris Innovation  
& Entrepreneurship Institute rassemble trois centres d’expertise : Incubation & Acceleration Center, Deep Tech Center et Social 
Entrepreneurship Center. À travers ces pôles, plus de 30 programmes d’incubation et d’accélération sont proposés ; ils sont conçus 
pour accompagner les entrepreneurs à chaque étape de leur parcours.

Centre Impact Finance

La mission du Centre est d'être un pôle de connaissances sur la manière dont la finance peut impacter les comportements  
des entreprises et des investisseurs. Le Centre vise à soutenir la recherche en finance d'impact, à partager ses avancées et  
à favoriser des discussions éclairées et efficaces sur les politiques publiques dans le domaine de l'innovation financière.

Un grand merci 
AUX ENTREPRISES QUI SOUTIENNENT NOS CENTRES ET INSTITUTS D’E XCELLENCE :
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Private Equity & Infrastructure Decision Sciences The Future of Finance

Titulaire : Oliver Gottschalg,  
Professeur, Département Économie  
et Sciences de la Décision

Titulaire : Itzhak Gilboa, 
Professeur, Département Économie  
et Sciences de la Décision

Directeur Exécutif : Pascal Quiry (H.84),  
Professeur, Département Finance

Crafting tomorrow’s business Turning Points. Aspiration to 
Inspiration (en partenariat avec ESCP)

Sustainability &  
Supply Chain Analytics

Titulaire : Anne Laure Sellier (H.95), 
Professeure Associée, Département 
Marketing

Titulaire : Sam Aflaki,  
Professeur, Département Information 
Systems et Operations Management

Mergers & Acquisitions Purposeful Governance Icade for Better Urban Living

Directeur Exécutif : Marc Vermeulen (H.75), 
Professeur Associé, Département Finance

Titulaire : Luc Paugam,  
ProfesseurAssocié, 
DépartementComptabilité et  
Contrôle de Gestion

Directeur Exécutif : Julien Lévy,  
Professeur Associé (Education Track), 
Département Stratégie et Politique 
d’Entreprise

Luxury Consumer Driven Innovation  
& Entrepreneurship

Engagement & Commitment 
Towards Society Inspiring Excellence

Titulaire : Kristine de Valck,  
Professeure Associée, Département 
Marketing, Doyenne des Programmes 
Diplômants

Directeur Exécutif : Patrick Albaladejo (H.78), 
Professeur Affilié, Département Marketing

Titulaire : Yangjie Gu,  
Professeure Associée, Département 
Marketing

Directrice Exécutive : Gachoucha Kretz (D.11),  
Professeure Associée, Département 
Marketing

Directrice Exécutive : Anne Michaut, 
Doyenne Associée – Education Track 
Faculty and Pedagogy, Professeure 
Associée, Département Marketing

Orchestrating Sustainable  
Business Transformation

Data and Impact Investment The Future of Money

Titulaire : Sebastian Becker,  
Professeur Associé, Comptabilité et 
Contrôle de Gestion

Titulaire : Jessica Jeffers, 
Professeure Associée, Département 
Finance

Directeur Exécutif : Ferdinand Petra 
Professeur Associé, Département Finance

Titulaire : David Restrepo Amariles, 
Professeur Associé, Département Droit  
et Intelligence Artificielle

AUJOURD'HUI, IL E XISTE 15 CHAIRES D'ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE :

MERCI AUX ENTREPRISES MEMBRES DE L A FONDATION QUI NOUS SOUTIENNENT ÉGALEMENT :
ACCENTURE - A&O SHEARMAN - BAIN & COMPANY - BCG - BETC - DARROIS VILLEY MAILLOT BROCHIER - EY -  
FONDATION D´ENTREPRISE MICHELIN - KPMG - MCKINSEY & COMPANY - ODDO BHF - PWC - UNIBAIL RODAMCO WESTFIELD - 
VOLKSWAGEN GROUP

3130 3130



Vous souhaitez soutenir 
nos actions par 
l’intermédiaire de votre 
entreprise, contactez 
l’équipe Partenariats 
Entreprises & Fonds 
Publics.

NAYLA IBRAHIM
Executive Director, Corporate & 
Public Partnerships
01 39 67 99 60
ibrahim@hec.fr

AUDREY ROLLAND
Office Manager
01 39 67 71 66
rollanda@hec.fr

HILDE DESCHOEMAEKER
Associate Director, Corporate 
Partnerships Development
01 39 67 99 10
deschoemaeker@hec.fr

ANNE MORGAT
Associate Director, Corporate 
Development, French  
Apprenticeship Tax
01 39 67 95 08
morgat@hec.fr

ÉLISABETH PUIGRENIER
Associate Director, Corporate 
Partnerships Stewardship
01 39 67 70 28
puigrenier@hec.fr

ANNA SARR
Associate Director, Corporate 
Partnerships Development
01 39 67 96 95
sarr@hec.fr

DAMIEN KOHLER
Associate Director CRM
01 39 67 72 10
kohler@hec.fr

BARBARA AESCHBACHER
Stewardship Manager
01 39 67 96 29
aeschbacher@hec.fr

NATHALIE CONRARD
Stewardship Manager
01 39 67 99 19
conrard@hec.fr

MARTINA D’ORTENZIO
Stewardship Manager
01 39 67 70 46
dortenzio@hec.fr

SOFIA FLORES BARRIOS
Corporate Manager & Business 
Developer 
01 39 67 96 37
flores-barrios@hec.fr

OCÉANE LEFEBVRE
Stewardship Manager
01 39 67 99 22
lefebvreo@hec.fr

BILEL BEN TANFOUS
Associate Director Public Funds
01 39 67 96 43
bentanfousb@hec.fr

L ’ É Q U I P E  P A R T E N A R I A T S  E N T R E P R I S E S  &  F O N D S  P U B L I C S

Une équipe 
à votre écoute

3332 3332



TA XE D'APPRENTISSAGE 
Choisissez HEC Paris et faites de votre soutien un levier d'Impact ! 

Vous pouvez également aider HEC Paris en  
versant le solde de votre Taxe d'Apprentissage  
au bénéfice de la formation et des projets  
pédagogiques. Ce soutien financier contribue  
directement au développement de programmes  
innovants et à l’accompagnement des talents  
qui contribueront aux modèles d'excellence  
de demain.

Scannez le QR code ou RDV sur la page 
www.hec.edu/fr/relations-entreprises/taxe-d-apprentissage-solde
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G O U V E R N A N C E  D E  L A  F O N D A T I O N  H E C

Reconnue d’utilité publique, notre Fondation gère les fonds qui lui sont confiés avec rigueur
et transparence, et s’assure de leur emploi conformément à la volonté des donateurs et de son
Conseil d’Administration. L’expertise et l’engagement de nos bénévoles aux côtés de l’équipe
sont essentiels pour garantir le développement des ressources de la Fondation et le bon
fonctionnement de ses instances. Nous adressons tous nos remerciements à Éric Bulle (H.81)
pour son engagement en tant que Trésorier de la Fondation ainsi qu’à André-Benoît de Jaegère 
pour avoir présidé le Comité Recherche ; tous deux nous ont accompagnés pendant près de 10 ans ! 
Un grand Merci également à Jaime Mateus-Tique (H.90) qui a présidé le Trust aux États-Unis durant 
toute la campagne et à l’ensemble des bénévoles impliqués au sein de nos Comités et Trusts pour 
leur contribution active à la vie de la Fondation. Votre disponibilité, votre expertise et votre 
engagement sont précieux.

BURE AU 
Composé de cinq administrateurs, le Bureau instruit
toutes les affaires soumises au Conseil d’administration
et pourvoit à l’exécution de ses délibérations.  
Les administrateurs également membres du Bureau,  
sont marqués d’un *.

PRÉSIDENT :
*Olivier Sevillia (MBA.90)

VICE-PRÉSIDENTS : 
*Jean-François Palus (H.84)
*Hortense de Roux (H.05), Ashurst

TRÉSORIER :
*Philippe Marien (H.80)

SECRÉTAIRE :
*Bertrand Cardi (H.96),  
Darrois Villey Maillot Brochier Avocats

ADMINISTRATEURS :
Domenico Azzarello, Bain & Company
Daniel Bernard (H.69), Provestis, Président d’Honneur  
de la Fondation HEC
Anne Bosche-Lenoir (H.81), SNCF Réseau, Représentant  
le Ministère de l’Économie, des Finances et de l’Industrie
Jérôme Bédier, Seqens, Chambre régionale de commerce  
et de l’industrie de Paris et Ile-de-France
Damien Bertrand (H.96), Loro Piana
Céline Brucker (H.97), L’Oréal France
Henri-Michel Comet, Représentant le Ministère de l’Intérieur
Valérie Colloredo (H.94), Fondation 104
Eloïc Peyrache, Directeur Général, HEC Paris
Géraldine Schmidt, Représentant le Ministère de 
l’Enseignement Supérieur et de la Recherche

CONSEIL D’ADMINISTR ATION 
Composé de 15 administrateurs dont 4 siègent au Conseil
d’Administration d’HEC Paris, il fixe la stratégie, vote le
budget, arrête les comptes annuels et décide des projets
soutenus par la Fondation. Le Conseil valide également
la politique d’investissement de la Fondation.
4 de ces administrateurs siègent au Conseil
d’Administration d’HEC Paris dont le Président de la
Fondation, qui occupe la fonction de vice-président de
l’Association HEC Alumni dans le cadre de la
gouvernance croisée. Olivier Sevillia préside également
le Comité Stratégique d’HEC, tandis que Bertrand Cardi
préside le Comité Gouvernance de l’École.

Les instances

"En tant qu’administrateur de la Fondation HEC 
jusqu’à fin 2024, j’ai notamment exercé la 
fonction de Trésorier pendant 10 ans. Dans le 
cadre des activités de collecte et de gestion de 
fonds de la Fondation, ce rôle m’a permis d’être au 
service d’une cause qui m’est chère, de travailler 
en étroite collaboration avec les équipes de la 
Fondation et également de mesurer l’importance 
croissante du rôle de la Fondation dans 
l’écosystème HEC ainsi que l’impact concret  
de nos actions auprès des parties prenantes  
de l’école, notamment les étudiants. C’est donc 
un engagement dont je suis très fier. " 

Éric Bulle (H.81)
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"Je suis honorée de prendre la présidence de 
Friends of HEC, Inc., branche américaine de la 
Fondation. Il s'agit d'une formidable opportunité  
de mobiliser les diplômés basés aux États-Unis.  
Je suis heureuse de travailler avec des équipes 
globales et locales motivées pour un fundraising  
qui soutienne les initiatives de la Fondation  
vis-à-vis de l'École. Le dynamisme, l'engagement 
et la générosité de notre communauté sont 
essentiels pour continuer à faire avancer les projets 
d’HEC et soutenir les étudiants actuels et futurs."

COMITÉS DE CAMPAGNE
En France, au Royaume-Uni et aux États-Unis, le rôle des 
Comités de Campagne est de déterminer et mettre en œuvre 
les moyens appropriés pour atteindre les objectifs de 
collecte de la Fondation. 

FRANCE :
Présidé par Rémi Buttiaux (H.99), IK Partners SAS
Amandine Ayrem (H.07), Eurazeo
Stéphane Barret (MBA.86), Crédit Agricole CIB
Delphine Bourrilly (H.03), Kearney France
Jérôme de Castries (H.16), Afiniti
Hortense de Roux (H.05), Ashurst 
Hervé Claquin (H.73), Abenex Capital
Olivier Combastet (MBA.86), Pergam Finance
Lionel Dechmann (H.03), Latham & Watkins
Marguerite Gallant (H.03), HEC Alumni
Sabrina Herlory-Rouget (H.02), Aroma-Zone
Sophie Javary (H.80), BNP Paribas
Philippe Le Bourgeois (H.86), Rothschild & Cie
Victor Lugger (H.08), Sunday & Big Mamma

ROYAUME-UNI :
Présidé par Mathieu Gaveau (H.98), Citadel
Pierre Arsène (H.08), Mursla Bio
Emmanuelle Brizay (H.01), AA & Sons
Séverine Capra-Pautet (H.99)
Nathalie Gaveau (H.99), BCG X
Delphine Mourot (H.03), Directrice du Bureau HEC  
de Londres
Vincent Pautet (H.98), Charterhouse Capital Partners
Vincent Ponsonnaille (H.96), Kirkland & Ellis 
Ramzi Rafih (H.09), No Label Ventures

TRUSTS
Les Trusts collectent les fonds pour notre compte et 
permettent aux donateurs de bénéficier d’avantages fiscaux 
localement.

ROYAUME-UNI :
Le Friends of HEC Charitable Trust est présidé par  
Gaël Dutheil de la Rochère (H.88), COMECA Group 
Leila El Hafi (H.94), Lloyds Banking Group
Mathieu Gaveau (H.98), Citadel
Simon Marc (H.97), PSP Investments
Vincent Ponsonnaille (H.96), Kirkland & Ellis
Julie Saddi-Lavigne (H.96)

ÉTATS-UNIS :
Le Trust Friends of HEC Inc. est présidé par  
Evelyne Estey (H.81), L’Alliance New-York
Gad Berdugo (MBA.94), Diaccurate / Columbia Technology 
Ventures
Anne-Claire Berg (E.14), Gen II Fund Services
Jérôme de Castries (H.16), Afiniti
Romain Dambre (H.10), Kirkland & Ellis
Christine Laurens (H.94), Spencer Stuart
Jaime Mateus-Tique (H.90), Nieves Lavi 
Vincent Muzelle (MS.09), Directeur du Bureau HEC aux USA
Denis Streiff (H.86), TBWA
Ghina Sahagun (MBA.04), FounderGate LLC

COMITÉ D’INVESTISSEMENT 
Ce comité met en œuvre la stratégie d’investissement définie 
par le Conseil d’Administration de la Fondation HEC, et gère 
l’endowment de la Fondation.

Présidé par Alain Massiera (H.77), Rothschild Martin Maurel
Rémi Buttiaux (H.99), IK Partners SAS
Olivier Combastet (MBA.86), Pergam Finance
Georges Lambert (H.99), The Capital Group
Cécile Mayer-Lévi (H.87), Tikehau Capital
Philippe Marien (H.80)
Jean-Pierre Saad (H.04), Devoteam
Accompagné par Arnaud Apffel (H.91), Perennium

COMITÉ RECHERCHE 
Son rôle est de retenir les projets de recherche des 
professeurs d’HEC Paris qui seront soutenus par la 
Fondation pendant 3 ans, et de rendre compte au Conseil 
d’Administration de la Fondation, des priorités et 
orientations de la Recherche à HEC Paris, et des besoins 
afférents.

Présidé par Laurent Inard, Mazars
Pascal Baumgarten (H.98), Europ Assistance
Michel Bilger (H.80), Crédit Agricole
Bruno Bousquié, EY-Parthenon
Bertrand Cardi (H.96), Darrois Villey Maillot Brochier Avocats
Claire Calmejane (H.06)
André-Benoît De Jaegère, Capgemini Consulting
Jean Deichtmann, Moddy’s Analytics
Matthias Desmarais, ODDO BHF
Alain Imbert, McKinsey
Yasmina Jaidi, L’Oréal
Patrice Kefalas (H.87), Michelin
Alexandre Keller, (H.15), Antin
Guylaine Kerforn (H.07), BNP Paribas 
Andréa Masini, Doyen de la Faculté et la Recherche, HEC Paris
Christophe Pérignon, Doyen Associé en charge  
de la Recherche, HEC Paris
Gilles Vermot-Desroches, Schneider Electric

Évelyne Estey (H.81),
Consultante, 
L’Alliance New-York
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U N  S O U T I E N  A U X  P R O J E T S  D ’ H E C  R E N F O R C É

Comptes annuels
Votre mobilisation forte aux côtés des bénévoles et des équipes a permis de maintenir un niveau de 
collecte très important sur l’année 2024. Un très grand MERCI pour votre confiance et pour votre fidélité 
qui sont absolument clés dans la croissance des projets d’excellence et d’impact de l’École.

Le montant alloué au financement de projets est ainsi en forte progression sur l’année (+20%), pour 
atteindre un montant historique de 17,1M€ ! Les dons reçus dans l’année nous aident à garantir et renforcer 
le financement des programmes stratégiques de l’École, notamment ceux relatifs à l’Égalité des Chances ; 
ils contribuent aussi à donner l’impulsion nécessaire afin de lancer de nouveaux programmes clés et 
cruciaux pour l’avenir. 

En complément de vos dons et grâce à l’appui des membres bénévoles du Comité d’Investissement, notre 
résultat financier présente un gain de 3,4M€ en 2024, permettant en partie de financer les actions 
générales de la Fondation et pour une autre partie d’assurer un soutien pérenne à des programmes précis 
choisis avec les donateurs (comme par exemple la Joly Family Chair in Purposeful Leadership ou encore le 
fonds HEC Imagine Fellows). 

2024 EN M€

LES RESSOURCES DE L’ANNÉE
Dons 20,8
Particuliers 9,8

Grands Donateurs 7,5
Clubs de Donateurs 2
Fonds Annuel 0,3

Entreprises 8,5
Dons structurants 3,1
Soutiens aux Chaires, Centres et autres mécénats 5,4

Fondations privées 1,6
Mécénat de compétences 0,9
Résultat financier 3,4

LES EMPLOIS DE L’ANNÉE

Financement de projets* 17,1

Impact sur l’inclusion de tous les talents 
Dont bourses sociales (programmes d’Égalité des Chances en amont des concours, bourses 
de scolarité sur critères sociaux), bourses d’excellence internationale, bourses PhD.

7,2

Impact sur la production de connaissances
Dont activités du Centre Hi! PARIS, Corporate Initiatives et Chaires, financements  
de Projets F, Prix de la Fondation, diffusion de la recherche.

6,2

Impact sur l’innovation et la contribution d’HEC au bien commun
Dont soutien aux actions de l’Institut Sustainability & Organizations, de l’Institut Entrepreneuriat  
& Innovation, projets pédagogiques avec les majeures.

3,5

Infrastructures et rayonnement international
Dont soutien à la visibilité d’HEC au Royaume-Uni 0,2

Frais de recherche de fonds 2,2
Frais de fonctionnement 0,7
Frais de conseil probono 0,2
Partenariat HEC Alumni 0,3

*Ces montants incluent le mécénat de compétences 

Les comptes de la Fondation HEC pour l'exercice 2024 ont été audités et certifiés par le cabinet de commissariat aux comptes Grant Thornton.
Ils ont été approuvés par le Conseil d'administration le 1er avril 2025. Ces derniers incorporent les financements de projets versés à HEC sous forme 
d'acquisition de titres de l'EESC HEC. Pour plus de détails, les comptes de la Fondation HEC sont consultables sur le site du Journal Officiel des associations.
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U N  S O U T I E N  A U X  P R O J E T S  D ’ H E C  R E N F O R C É

GESTION DES FONDS CAPITALISÉS 

La capitalisation d’une partie significative de ses ressources doit permettre à la Fondation HEC d’assurer la pérennité  
du soutien qu’elle accorde, notamment par la génération de ressources supplémentaires sous forme de revenus financiers.
La Fondation peut investir dans toutes les classes d’actifs, traditionnelles (notamment actions, obligations)  
ou alternatives (notamment véhicules de private equity, dette privée, immobilier ou infrastructure).

L’objectif est de générer une performance déterminée sur la base d’une appréciation du couple rentabilité/risque  
en adéquation avec l’horizon de temps long propre à ses activités. Cet objectif est fixé en fonction de l’environnement 
macroéconomique et financier et en fonction du degré de déploiement du portefeuille en actifs non cotés. 
Les revenus générés permettent ainsi de pérenniser l’action de la Fondation et d’apporter un soutien durable aux 
projets. Grâce à vous, la Fondation HEC dispose aujourd’hui d’un fonds capitalisé de 126M€ et nous tenons à tous vous 
en remercier chaleureusement !

"La création d’un fonds de dotation pérenne est 
l’un des objectifs stratégiques de la Fondation. 
Depuis 2008, le développement de la collecte  
a permis de faire progresser le patrimoine 
financier de 13 M€ à 105 M€ et le portefeuille 
géré activement par le Comité d’investissement 
de 6 M€ à 95 M€. Sur 2024, cette gestion  
a généré 8,3% de performance financière.  
Afin de continuer à tirer parti des opportunités  
de marchés, le Comité d’Investissement poursuit 
sa logique de diversification et d’ancrage dans  
le long terme, avec notamment un renforcement 
des investissements en secondaire et en 
infrastructure dans le domaine des actifs non 
cotés."

Alain Massiera (H.77),
Rothschild & Cie
Président du Comité 
d’Investissement  
de la Fondation HEC 

En 2024, la Fondation HEC a bénéficié d’un 
contrôle de la Cour des Comptes.  
Le rapport a été rendu public le 25 juillet 2024.  
En complément de l’avis de conformité de son 
statut d’utilité publique et sa mission d’intérêt 
général, le rapport souligne notamment une 
stratégie de levée de fonds ambitieuse et une 
gestion financière saine. La Cour a également  
noté la rigueur, l’efficacité, la transparence  
dans le suivi des fonds, ainsi que la politique  
de capitalisation volontariste gérée de manière 
professionnelle et très encadrée. Enfin et surtout, 
elle a exprimé le rôle essentiel des donateurs et 
entreprises mécènes pour HEC, dans un contexte 
de tarissement d’autres financements externes 
historiques. 

Pour accéder au rapport,  
scannez le QR code ou RDV  
sur le site www.ccomptes.fr

RÉPARTITION DE L’ALLOCATION DES FONDS AUX PROJETS EN 2024

INFRASTRUCTURES ET 
RAYONNEMENT INTERNATIONAL 

D'HEC PARIS

0,2M€

IMPACT SUR 
L'INCLUSION DE TOUS  

LES TALENTS

7,2M€

IMPACT SUR  
L’INNOVATION ET CONTRIBUTION 
D’HEC AU BIEN COMMUN

3,5M€

IMPACT SUR 
LA PRODUCTION  
DE CONNAISSANCES

6,2M€
36% 42%

21% 1%

17,1 M€
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Rejoignez notre  
communauté

sur les réseaux  
sociaux !

facebook.com/fondationhec
youtube.com/hecparis

linkedin.com/company/fondation-hec

impact.hec.edu
give.fondationhec.fr

#HECimpact


